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1-INTRODUGAO ' 2

O trabalho de criangas e adolescentes
€ um fendbmeno presente e em crescimento em
todo o mundo. Segundo estimativas da
Organizagao Internacional do Trabalho (OIT)
aproximadamente 200 milhdes de criangas
estdo inseridas (MATEOS, 1996), formal ou
informalmente, no mercado de trabalho, em todo
o0 mundo. Segundo esta organizacgao, 13% das
criangas entre 10 a 14 anos, ou seja, 73 milhdes
de criangas, exercem alguma atividade laboral
(ORGANIZAC{O, 1996). A OIT, entretanto, ad-
verte que estas cifras correspondem apenas a
pequena parte visivel de um grande iceberg. A
auséncia de dados seguros sobre este
fendmeno pode ser vista como um indicador de
como o trabalho de criangcas e adolescentes
desenvolve-se de forma ainda mais precaria que
o de outros segmentos da forga de trabalho. A
prépria OIT chama atengao para este fato: “En
realidad, nadie sabe con certeza cuantos nifios
menores de 10 afios trabajan y tampoco existem
estadisticas sobre el numero de nifias ocupadas
a tiempo completo en labores domésticas”
(ORGANIZAC{O, 1996:1).

Se este fendmeno néo é exclusivo, na
contemporaneidade dos paises pobres, € alique
se faz sentir de forma mais brutal e violenta. Os
dados sobre o trabalho infantil apresentados
pela OIT, em reunido em Genebra, em junho de
1996, dao uma mostra do que se passa em
alguns destes paises (Tabela 1).
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TABELA 1 - Taxa Percentual de Criancas Eco-
nomicamente Ativas no Grupo de
Idade de 10 a 14 Anos, em Alguns
Paises do Terceiro Mundo

Pais Participac| o percentual
Mali 54,5
Burkina Faso 51,0
Uganda 45,0
Quénia 41,3
Senegal 31,4
Bangladesh 30,1
Nigéria 25,8
Haiti 25,0
Turquia 24,0
Paquistao 17,7
Brasil 16,1
india 14,4
China 11,6
Egito 11,2

Fonte: ORGANIZAG{O (1996).

Neste mesmo evento, a OIT relata que
“..el trabajo infantil esta aumentando en Africa
y America Latina, y, en menor medida, en
Europa Central y Oriental y en los Estados
Unidos ...” (ORGANIZAC{O, 1996:2).

No Brasil, em 1990, segundo dados da
Fundac|]o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), 7,5 milhdes de criangas e
adolescentes entre 10 e 17 anos (que
representavam 11,6% da populacado ativa)
trabalhavam, apesar de o Estatuto da Criancga
e do Adolescente proibir ao menor de 12 anos
qualquer tipo de atividade laboral e permiti-la,
apenas em condigcbes especiais, aos
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adolescentes com idade entre 12 e 14 anos.
Mais de 40% daquele total era constituido de
criangas e adolescentes com idade entre 10 e
14 anos (FUNDAGC{O, 1992b).

Ainda segundo o0 IBGE, as criancas e os
adolescentes brasileiros que trabalham o fazem
muitas horas por dia. E o caso de 46,4%
daqueles na faixa etaria entre 10 e 14 anos e de
77,3% dos que tém entre 15 e 17 anos, cuja
jornada de trabalho é de 8 ou mais horas por
dia, com o recebimento de, no maximo, um
salario minimo mensal para 96,3% daqueles na
faixa etaria entre 10 e 14 anos e 81% dos que
tém entre 15 e 17 anos (FUNDAGC{O, 1992a).

Essa jornada restringe ou torna dificil
conciliar o trabalho com o estudo, restando para
estas criancas e adolescentes a alternativa de
cursarem a escola noturna que, na grande
maioria das vezes, limita as possibilidades de
continuidade do processo de escolarizagao, es-
pecialmente para os mais jovens.

Atualmente, a discussao a respeito do
trabalho da crianga e do adolescente no Brasil
tem ganhado espaco tanto no meio académico
como nos veiculos de comunicagao de massa,
destacando-se o emprego deste tipo de méo-de-
obra na industria (carvoeira, de calgados, de
vidros, etc.), em servicos (office-boys,
“guardinhas’, etc.) e na atividade agropecuaria
(sisal, rami, laranja, algodao, café e cana-de-
agucar, entre outras).

O diretor da OIT para o Brasil, Jodo C.
Alexim, apresentou no IV Férum Empresarial
sobre o Trabalho Infantil, realizado no Rio de
Janeiro, em julho de 1995, dados que apontam
0 setor agropecuario brasileiro como sendo o
que mais utiliza esta mao-de-obra. “Com base
em dados de 1990, 42,9% das criancas e
adolescentes que trabalham estfo
empregadas no setor agricola” (SCOFIELD
JUNIOR, 1995).

Segundo dados da Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios (PNAD), do IBGE, a
taxa de atividade das criangas de 10 a 13 anos
de idade no setor rural no Brasil é de 27,8%,
enquanto o setor urbano apresenta uma taxa de
atividade de 14,2% nessa mesma faixa etéria
(Tabela 2).

Varias atividades desenvolvidas no
setor agropecuario que se utilizam de mao-de-
obra de criangcas e adolescentes sao
consideradas penosas, perigosas e insalubres.
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Dentre estas destaca-se o trabalho no corte da
cana-de-agucar, objeto de preocupacédo deste
trabalho.

TABELA 2 - Taxa de Atividade das Criancas de
10 a 13 anos de Idade, Residentes
em Areas Rural e Urbana,
Segundo as Grandes Regides
Brasileiras, 1990

Taxa de atividade das criancas

Grandes RegiAes da de 10 a 13 anos de idade (%)

Federag|o

Rural Urbano
Brasil 27,8 14,2
Norte - 8,5
Nordeste 29,0 19,1
Sudeste 21,4 9,4
Sul 35,2 17,5
Centro-Oeste 23,8 14,6

Fonte: IBGE. Pesquisa nacional por amostra de domicilios:
mapa do mercado de trabalho no Brasil, 1994.

2 - DISCUSS{O PRELIMINAR

Antes de se iniciar a discussdo acerca
do trabalho de criangas e adolescentes na
cultura canavieira e seus impactos sobre a
saude daqueles que dela se ocupam, sera
necessario, ainda que de maneira breve, tecer
algumas consideracdes sobre os determinantes
deste fendbmeno.

Nao resta duvida que o trabalho de
criangcas e adolescentes, tal como acontecia
nos primordios do capitalismo, entre outros
fatores, esta diretamente relacionado a baixa
remuneragdo. O trabalho infantii é mais
vulneravel que o dos adultos a sub-
remuneragao, o que permite uma exploragao
em grau ainda maior que aquela aplicada ao
restante da forga de trabalho. Muitos estudos
que analisam o trabalho de criangas no Brasil
apontam principalmente para questdes
relacionadas a sub-remuneragao e ao fato de
estas criangas ao ingressarem no mercado de
trabalho abandonarem a escola ou terem seu
desenvolvimento escolar comprometido. Tal
situagcao permite, em ultima instancia, que a
miséria seja reproduzida (PAES DE BARROS e
MENDONGCA, 1991).

Segundo MARTINS (1991), “
desenvolvimento alucinado que 0s paises ricos
e as vorazes elites dos paises pobres exigem



dos paises pobres, para beneficiar apenas uma
pequena parcela da populagfo, implicou o
descarte de m Jo-de-obra ja barata. Implicou,
também,

a disseminag fo de diferentes formas de trabalho
clandestino, mediante pura e simples supress o
de direitos conquistados pelas classes
trabalhadoras, na incorporagfo precoce do
bracgo infantil ao processo de trabalho, para nele
substituir o adulto que, apesar de barato, tornou-
se caro nos termos da logica cerrada da
acumulag fo sem limites e sem escrupulos. Hoje
o filho crianga desemprega o pai adulto, porque
seu trabalho é mais barato. Ou o filho crianga
completa o salario ou o ganho do pai adulto
porque o que este recebe é insuficiente para
sustentar a familia.”

A compreensao desta questao remete
a discussao acerca das transformagdes em cur-
so no mundo do trabalho, em que o desemprego
apresenta-se como uma grande ameaca para
expressiva parte dos trabalhadores, neste final
de século. Paradoxalmente, a medida que o
desemprego cresce, aumenta, em todo o
mundo, a exploragdo do trabalho infantil.
Segundo ANTUNES (1995 e 1996), “a
sociedade contemporéanea, particularmente nas
ultimas duas décadas, presenciou fortes
transformagAes. O neoliberalismo e a
reestruturag fo produtiva da era da acumulag fo
flexivel, dotadas de forte carater destrutivo, t“m
acarretado, entre tantos aspectos nefastos, um
monumental desemprego que atinge a
humanidade que trabalha em escala
globalizada. Da Inglaterra £ Espanha, do México
£Argentina, da Russia £ India, para n o falar do
Brasil, quanto mais se avanca na
competitividade e na ‘integrag fo mundial* mais
explosivas tornam-se as taxas de precarizag [o,
exclus fJo e desemprego. (...) Paralelamente a
globalizag Jo produtiva, a légica do sistema
produtor de mercadorias v“m convertendo a
concorr“ncia e a busca de produtividade num
processo ‘auto-destrutivo* que tem gerado uma
imensa ‘sociedade dos excluidos e dos
precarizados*”.

ANTUNES (1996) aponta um conjunto
de tendéncias das transformagdes em curso no
mundo do trabalho que nos auxiliam na
compreenséo do trabalho infanto-juvenil, que
resumidamente sédo as seguintes:

1 - ha uma crescente reducdo do
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proletariado fabril, estavel, que se desenvolveu
na vigéncia do binémio taylorismo/fordismo;

2 - ha um enorme incremento do
“subproletariado” fabril e de servigos que tém
sido, freqiientemente, denominado de trabalho
precarizado. S&o os “terceirizados”,
subcontratados, “part-time”,

3 - vivencia-se um aumento
significativo do trabalho feminino;
4 - ha um incremento dos

assalariados médios e de servigos, embora o
setor de servigos ja presencie, também, tracos
de desemprego tecnolégico;

5 - ha excluséo dos jovens e dos
velhos do mercado de trabalho dos paises
centrais e

6 - ha, por fim, uma inclusao precoce
e criminosa de criangas no mercado de
trabalho, particularmente nos paises de
industrializagéo intermediaria e subordinada.

Um dos aspectos mais preocupantes
da entrada precoce de criangas e adolescentes
no mercado formal e/ou informal de trabalho é
o possivel comprometimento de sua saude, to-
mada em seu carater mais abrangente, isto é,
n&o apenas enquanto manifestacAes bioldgicas,
mas derivada do modo como se produz e
reproduz a existéncia dos grupos sociais. Os
comprometimentos podem ainda ser
potencializados por riscos de acidentes e de
doencas do trabalho, por se tratar de forga de
trabalho ainda imatura e em desenvolvimento,
em que pese o fato de os trabalhadores, em
geral, estarem submetidos a processos desta
mesma natureza.

Com base nessas consideracoes, o
presente trabalho buscou compreender os
impactos sobre a saude de criangas e
adolescentes derivados do modo de ser do
trabalho no corte da cana-de-agucar e
apreender algumas similaridades desse
processo em municipios produtores dos
Estados de Séo Paulo e da Paraiba.

Para a reconstrugéo do processo de
trabalho do corte da cana-de-acgucar, utilizaram-
se dados obtidos em investigacao realizada em
alguns municipios da regido de Ribeirdo Preto
(SP) no inicio da década de 90 (ALESSI e
SCOPINHO, 1992). Em 1996, as autoras deste
artigo realizaram novas observagdes do referido
processo de trabalho, na busca de possiveis
alteragdes no seu modo de realizagdo, quando
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considerada a incorporagcdo de criangcas e
adolescentes.

3 -0 PROCESSO DE TRABALHO NO CORTE
DA CANA-DE-AGUCARE SEUS IMPACTOS
NA SAUDE

Os impactos do trabalho do corte da
cana-de-agucar na saude de criangas e
adolescentes sao visiveis no modo de ser desta
atividade, considerando-se sua base técnica,
divisdo e organizagdo social. Eles se
manifestam através de padrbes de desgaste-
reproducdo (LAURELL e NORIEGA, 1989),
determinados por um conjunto de cargas
laborais dos ambientes e condigbes de trabalho
que se materializam em acidentes, doengas
inespecificas e do trabalho.

E um tipo de trabalho que ndo
estabelece limites quanto ao género e t idade.
Dele participam criangas a partir de 7 anos de
idade, pessoas adultas e na terceira idade, do
sexo masculino ou feminino.

Em seus tracos gerais, o trabalho no
corte da cana-de-agicar € uma atividade
penosa, perigosa e insalubre (REBOUCAS et
al., 1989).

Estas caracteristicas est]o presentes
desde o momento em que o cortador acorda
para vestir-se, preparar suas refeigdes,
providenciar os seus instrumentos de trabalho,
embarcar em caminhdes, 6nibus, tratores ou
realizar caminhada a pé até a lavoura. A jornada
de trabalho, com duragdo de 14 horas em
média, realizada de segunda a sdbado, somente
termina apds os trabalhadores cumprirem outras
tarefas em sua moradia, necessarias a sua
reproducao (limpeza da casa, cuidados com a
higiene pessoal, vestuario, instrumentos de
trabalho e outros).

As condigbes presentes nos ambientes
de trabalho séo insalubres e perigosas.
Manifestam-se normalmente em temperatura
elevada, que se acentua no transcorrer da
jornada; sofrem mudangas bruscas de
temperatura na "época das aguas"; ocorre o
contato com poeiras, animais peconhentos e
agrotoxicos, os quais sdo enfrentados com
equipamentos de protegao individual (EPI),
quando disponiveis, ou até mesmo com alguns
“equipamentos” improvisados pelos
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trabalhadores.

Essas condiches adversas do
ambiente de trabalho sdo enfrentadas pelos
trabalhadores utilizando roupas sobrepostas
(saias sobre calgas compridas, camisas de
mangas compridas, luvas improvisadas com
meias e lengos cobrindo o rosto e a cabecga sob
chapéus ou bonés). No caso de algumas
criangas nem mesmo este “uniforme”
improvisado € utilizado para a protegdo do
corpo, ficando ainda mais expostas as agruras
do trabalho nos canaviais. E comum encontrar
criancas trabalhando de short, camiseta,
sandalias de dedo e até mesmo descalgas.

Na regido de Ribeirdo Preto (SP)
constatou-se que a utilizagdo (quando
praticada) de luvas e perneiras (Norma
Regulamentadora n°4) acaba atrapalhando os
movimentos requeridos pela operagao do corte
da cana, isso porque aqueles equipamentos de
protecdo individual, além de nao oferecerem
muitas op¢des de tamanho, sao confeccionados
com raspa de couro, material que em contato
com o0 melago da cana acaba enrijecendo.

Antes mesmo do inicio da jornada o
medo da morte e de acidentes acompanham os
cortadores de cana em seus deslocamentos
diarios. Trabalhadores e instrumentos de
trabalho (poddo, enxada e foice) sé&o
transportados em veiculos em precario estado
de conservagao e manutengédo e conduzidos
por motoristas muitas vezes inexperientes,
quando nao inabilitados. Nos ultimos quinze
anos foi possivel levantar 73 acidentes com
caminhdes de boias-frias, ocorridos, em sua
maioria, na regido norte do Estado de Sao
Paulo, causando 269 mortes e incapacitando
para o trabalho 1.103 trabalhadores, dada a
gravidade dos acidentes (FEDERAC{O, 1991
e SILVA et al., 1994).

Nos canaviais inexistem locais
adequados para a conservagdo de marmitas,
garrafas de agua e de café e para os
trabalhadores fazerem suas refeicbes e
necessidades fisioldgicas.

Levantar entre 4 e 5 horas da manha,
cumprir uma primeira jornada de trabalho em
sua moradia e chegar até o local de trabalho faz
com que alguns trabalhadores almocem assim
que chegam na lavoura. Outros fazem suas
refeicdes apds o inicio da jornada, ou entao por
volta das 11 horas.



O padrao alimentar dos cortadores de
cana é de baixo valor proteico-calérico (DUTRA
DE OLIVEIRA e DUTRA DE OLIVEIRA, 1981 e
KULESZA, 1995).

Ao longo da jornada, o trabalhador
repbe as energias ao seu organismo bebendo
agua, café e chupando cana. A pratica de
chupar cana se, de um lado, repbe a agua e sais
minerais perdidos pelo organismo, por outro,
pode provocar disturbios intestinais devido ao
seu alto teor de sacarose.

O trabalho no corte da cana é
organizado em turmas de, aproximadamente, 30
a 40 trabalhadores, cujas operac¢des de corte na
base da cana, desponte do palmito e
amontoamento sao realizados individualmente
pelo mesmo trabalhador, utilizando como
instrumentos de trabalho o podéao e a lima.

O modo de ser do trabalho no corte da
cana é marcado por um ritmo acelerado, tendo
em vista que deve estar perfeitamente articulado
com as exigéncias de matéria-prima para a
industrializagdo do agucar e do alcool. O corte
da cana € apenas uma parte de um processo
agroindustrial altamente organizado,
demandando todo um preparo logistico.

A cana-de-agucar para se constituirem
matéria-prima para a produgdo de acucar,
alcool, energia elétrica, adubos orgénicos e
outros subprodutos requer o preparo dos tocos
para a rebrota, do solo para o seu plantio e 0
combate a ervas daninhas em sua fase de
crescimento. Limpar soqueiras, adubar o solo e
aplicar herbicidas com pulverizadores costais
sdo tarefas geralmente destinadas a mao-de-
obra infanto-juvenil. Resguardando as
especificidades do processo produtivo® nas
diferentes regides produtoras de cana-de-agucar
do Pais, na Regido Nordeste encontra-se o
trabalho no "lambaio", termo utilizado para
designar atividade realizada por criangas nos
canaviais no horario das 18 as 6 horas. Este
trabalho noturno consiste em organizar montes
de cana cortada nao recolhidas pelas garras das
maquinas carregadeiras dos caminhdes que
transportam a cana até as usinas (MOREIRA,
1995) e deve ser realizado acompanhando o

Sobre as especificidades dos processos produtivos no setor
canavieiro em diferentes regiAes produtoras do Pais ver:
PAIX{O (1994), RICCI (1994) e BORBA (1994).
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ritmo das maquinas carregadeiras.

O corte na base da cana consiste na
retirada da cana das touceiras e exige do
trabalhador uma seqiiéncia ritmada de
movimentos corporais. Em geral, com um dos
bragos o trabalhador abraga o maior niumero
possivel de colmos de cana. Em seguida,
curva-se para a frente e, com o podéo seguro
por uma de suas maos, golpeia com um ou
mais movimentos a base dos colmos o mais
préximo possivel do solo. Em seguida, faz um
movimento de rotagdo e, ao mesmo tempo,
levanta o feixe de cana ja cortado depositando-
o em montes atras de si. O espacgo entre uma
"bandeira" e outra é geralmente de dois metros.
E neste espago que o capataz mede a
producdo utilizando-se de um instrumento -
quantificando quantos metros de cana o
trabalhador cortou durante a jornada de
trabalho. A transformacdo da medida em
toneladas de cana cortada é feita multiplicando-
se a metragem por um determinado fator. A
atividade do corte se completa com o desponte
do palmito (ponteiro).

Dependendo do tipo de cana a ser
cortada havera variagbes nestes
procedimentos. N&o ¢é possivel o corte
simultdneo de varios colmos quando esta se
encontra "deitada" ou "acamada". Nesta
situagdo os colmos devem ser cortados
individualmente, implicando maior desgaste e
menor produtividade da forga de trabalho.

Durante toda a jornada o trabalhador
repetira exaustivamente os mesmos gestos.
Abracar o feixe, girar e empilhar a cana nos
montes. Esta seqiéncia continua de
movimentos torna o trabalho repetitivo,
mondtono e automatizado. Tais movimentos,
conjugados com a exposi¢ao as incleméncias
meteorolégicas e as inerentes da prépria
atividade, levam o trabalhador a diminuir seu
limiar de atengao, aumentando a possibilidade
de ocorréncia de acidentes, seja com o préprio
podao, assim como por picadas de animais
peconhentos. E ndo sdo sé os acidentes que
determinam processos de morbidade e/ou
mortalidade dos trabalhadores. Seu corpo,
utilizado como parte das engrenagens da
industria sucroalcooleira, rapidamente se
desgasta.

Os trabalhadores inseridos no
processo de trabalho do corte da cana estao
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submetidos a outras categorias: os feitores, ou
empreiteiros/agenciadores de mao-de-obra,
responsaveis por sua arregimentacgéo,
transporte e fiscalizagao direta do trabalho da
turma, pelo controle da qualidade do trabalho,
freqliéncia diaria e numero de horas que
permanecem na lavoura; os frentistas (ou
fiscais), que sao funcionarios da usina (ou
destilaria) responsaveis pela fiscalizagédo geral
das frentes de trabalho compostas pelas varias
turmas; os baseadores (ou entregadores),
responsaveis pela medicdo e pela queima da
cana.

De forma geral, um trabalhador corta,
aproximadamente, oito toneladas/dia (seis tone-
ladas/dia no caso do trabalhador do sexo
feminino). Alguns trabalhadores, entretanto,
conseguem atingir a marca de quatorze
toneladas/dia (dez toneladas/dia no caso do
trabalhador do sexo feminino). A produtividade
varia dependendo do tipo de cana disponivel
para o corte. As "canas em pé", cultivadas em
terrenos regulares, séo as que propiciam maior
produtividade, a qual logicamente & menor
quando a cana encontra-se "acamada" e
cultivada em terrenos irregulares.

A remuneragdo do trabalhador é
definida por um conjunto de mecanismos, sendo
bastante heterogénea. De forma geral, o
trabalhador recebe por tonelada de cana
cortada. No final da safra, quando ocorre o corte
das canas de qualidade inferior, diminuindo a
produtividade do trabalhador, a forma de
remuneragao € alterada, e ele passa a receber
um salario fixo.

Quando o contrato de trabalho é por
producdo, a remuneracao deve seracrescidade
uma hora do salario-dia, com o adicional de 50%
referente ao salario in itinere. Ao final da safra,
quando ha pouca cana disponivel para o corte
ou existe apenas canas de qualidade inferior, o
trabalhador passa a receber um salario fixo,
acrescido de 50% do preco da jornada normal
de trabalho quando a hora in itinere nao consta
nas oito horas normais de jornada. Em tais
periodos, os trabalhadores ocupam-se
principalmente da capina, plantio e aplicacéo de
agrotoxicos®.

Outra modalidade de remuneragao é a

“Dados obtidos em pesquisa realizada na regi] o de Ribeir| o
Preto (SP) (ALESSI e SCOPINHO, 1992).
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indireta, muito usual na Regido Nordeste do
Pais. Trata-se de criangas e adolescentes entre
7 e 14 anos que cortam cana para compor a
produgdo minima exigida de seus pais. Ao lado
deste trabalho invisivel, coexiste o trabalho
clandestino de adolescentes entre 14 e 16
anos, desprotegido da legislagéo trabalhista e
percebendo, em média, 1/4 do salario de um
adulto, mesmo quando sua produtividade é
maior®.

A exploragao a que esta submetida a
forga-de-trabalho do corte da cana-de-acgucar,
particularmente a de criangas e adolescentes,
permanece visivel mesmo quando
consideradas as conquistas do movimento
sindicalista rural, principalmente a partir da
década de 80, em algumas regides do Pais
(ALVES, 1991). Cabe salientar que dada a atual
conjuntura econdmica, social e politica,
presenciam-se retrocessos nos direitos sociais
conquistados, com reflexos imediatos nas
condigdes de trabalho, de vida e de saude da
classe trabalhadora rural.

4 - 0S PADRAES DE DESGASTE-REPRO-
DUG{O

E constitutivo do modo de ser do
trabalho do corte da cana-de-aglcar um
conjunto de cargas laborais que se traduzem na
pessoa dos cortadores da cana em padrdes de
desgaste biopsiquicos e que independem de
sua idade e género.

As cargas fisicas, quimicas,
mecéanicas e bioldgicas sobressaem-se pela
exposicdo dos trabalhadores as radiagdes
solares, chuva, mudangas bruscas de
temperatura; pelo contato direto com poeira
proveniente da terra, da fuligem da cana
queimada e de residuos de agrotoxicos
utilizados, por exemplo, no preparo da terra
para o plantio da cana, ou no combate as
pragas dos canaviais; por acidentes provocados
pela matéria-prima e instrumentos de trabalho;
por acidentes de trajeto, devido ao transporte
em veiculos sem condigbes de uso e
conduzidos por motoristas inexperientes e

Dados obtidos no trabalho de campo realizado no Estado
da Paraiba (MOREIRA, 1995).



inabilitados; pela presenca de animais
peconhentos e problemas de origem gastro-
intestinal que podem ser causados por ingestao
de &agua nao potavel ou por alimentos
malconservados. Estas cargas configuram
padrbes de desgaste-reproducdo que se
manifestam em dispnéia, infecgbes respiratorias,
dermatites, conjuntivites, desidratacao, caibras,
diarréias, oscilagbes da pressao arterial,
ferimentos nos membros inferiores e superiores
e, por fim, da morte, que pode ser causada por
acidentes de trajeto (ALESSI et al., 1994).

As cargas de tipo fisioldégicas e
psiquicas (entendidas através de suas
manifestagbes psicossomaticas) sobressaem-se
através do esforco fisico intenso; dos
movimentos corporais que o corte da cana
requer; da monotonia e repetitividade no modo
de realizar a atividade, principalmente quanto a
coordenagao dos movimentos corporais com o
podao; do ritmo acelerado que se exige do
cortador de cana; a auséncia de pausas
regulares no trabalho, mesmo aquelas
necessarias para os momentos de refei¢]o; da
total impossibilidade do trabalhador ter
iniciativas, tomar decisdes, introduzir mudangas
e exercer algum tipo de controle, quer no modo
de realizar o seu trabalho ou no controle do
produto do seu trabalho; e, finalmente, da
sujeicdo do trabalhador a supervisao e controle
estritos de feitores, baseadores, fiscais e de
agentes intermediarios. Estas cargas configuram
padrbes de desgaste-reproducdo que se
manifestam em sintomas na coluna vertebral,
dores lombares, toracicas e de cabeca, tensao
nervosa e outras manifestacdes
psicossomaticas que se traduzem
principalmente em quadros de gastrite, Ulcera,
hipertenséo e alcoolismo (ALESSI et al., 1994).

Esse conjunto de cargas laborais atua
em interacao. Isto é, a exposi¢ao do trabalhador
ao conjunto de cargas préprias do trabalho do
corte da cana-de-agucar € que determina a
manifestacdo de quadros sintomaticos e seus
possiveis agravantes. Estes manifestam-se no
organismo através das reconhecidas doencas
profissionais (cuja causalidade € identificada em
riscos do ambiente e das condigdes de trabalho)
e através de doencas inespecificas (ALESSI et
al., 1994 e ODDONE et al., 1986).

Além dos padrdes de desgaste-
reproducao inerentes ao trabalho do corte da
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cana e que afetam a saude do trabalhador
independentemente da idade e do género,
acima ja explicitados, destacam-se outros
impactos a saude das criangas e adolescentes
que trabalham nos canaviais, revelados em
exames clinicos realizados em municipios do
Estado de Sao Paulo (CENTRO, 1996) e da
Paraiba (MOREIRA, 1995), podendo ser assim
relacionados:

1-sendo ainfancia e adolesc“ncia fa-
ses de desenvolvimento que se caracterizam
por profundas transformag¢des somaticas,
psicolégicas e sociais, 0s requerimentos
nutricionais necessarios para um
desenvolvimento normal quando confrontados
com os padrles alimentares caracteristicos
desses grupos apontam para o
comprometimento do seu desenvolvimento
(peso e altura abaixos do normal), quadros de
desnutricdo, anemias e hipovitaminoses;

2 - alteragbes no aparelho osteo-
muscular, destacando-se os diagnésticos de
lombalgia, escoliose, lesbes por esforgos
repetitivos (LER) e a doenga articular
degenerativa (DAE);

3 - infeccAes parasitarias, como a es-
quistossomose, parasitoses intestinais, ptiriase,
escabiose, pediculose e moniliase,
comprometendo as fungdes do trato gastrico-
intestinal;

4 - infeccbes nas vias aéreas
respiratérias, que incluem desde resfriados e
bronquites a suspeitas de tuberculose
pulmonar;

5-infecgdes bacterianas, como otites,
gastroenterites, piodermites, conjuntivites, infec-
¢des urinarias e outras;

6 - perda precoce de dentes
permanentes junto com caries multiplas,
configurando um quadro de dificil recuperagéo;

7 - disturbios da pele e anexos como
dermatoses de contato nas maos, pele
ressecada nas faces, manifestando tragos de
envelhecimento precoce, onicomiose nas maos
e ptiriase versicolor no tronco;

8 - acidentes de trabalho, destacando-
se ferimentos com o podao (ferimentos contuso
nos joelhos e corte-contuso em dedos das
ma&aos € no nariz, principalmente); e

9 - acidentes de trajeto, que muitas
vezes provocam lesdes graves e
incapacitantes, tanto temporaria como
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5 - CONSIDERACAES FINAIS

Os agravos a saude das criangas e
adolescentes manifestam-se tanto através de
acidentes de trabalho, inclusive os de trajeto,
quanto através de um conjunto de doengas que
estdo direta ou indiretamente relacionadas com
otrabalho e as consequentes condi¢des de vida,
destacando-se as seguintes: moléstias do
aparelho 6steo-muscular; das vias aéreas e res-
piratérias; disturbios da pele e anexos; perda
prematura de dentes; infec¢des parasitarias e
bacterianas e quadros de desnutricdo, anemias
e hipovitaminose.

A despeito da importancia e da urg“n-
cia que o combate a exploragdo da mao-de-obra
infantil (e a devida ateng&o ao trabalho juvenil)
requer, cabe lembrar que esse fendbmeno nao se
explica por si s6. E no contexto das grandes
transformag¢des em curso hoje no mundo do
trabalho, onde o fantasma do desemprego se
materializa cada vez mais, que deve-se buscar
elementos para elucidar essa questao. Além do
desemprego, todas as formas de precarizagéo
das relagdes de trabalho concorrem para o
aumento da exploragdo do trabalho infanto-
juvenil.

O Tribunal Internacional Contra o
Trabalho Infantil “chama ateng fo para os paises
que, através da privatizagfo e do
desmantelamento dos servigos publicos, se
descomprometem com a proteg fo da infancia. A
isso se somam o0s incentivos diretos dos
governos ao trabalho infantil. Recentes projetos
legislativos estabeleceram no Brasil incentivos
fiscais aos que derem emprego a trabalhadores
entre 12 e 18 anos. Amparadas por essa
legislag fo, empresas como a Arezzo (calgados)
e a Suggar (eletrodomésticos) est fo contratando
adoslescentes entre 14 e 17 anos, dispensadas
de todos os encargos trabalhistas” (MATEOS,
1996). E este € um fendmeno presente
também no primeiro mundo, ainda que de
maneira bem mais branda.

Paradoxalmente, com o desemprego do
adulto aumenta o ingresso precoce de criangas e
adolescentes no mercado de trabalho, resultando,
por exemplo, em recente campanha dos
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sindicatos franceses contra o trabalho infantil,
cujo slogan adotado foi: “devolvam o trabalho do
meu pai, eu nfo quero trabalhar’” (MATEOQOS,
1996).



O processo acelerado de mecanizagao
do corte da cana na maior regido canavieira do
Pais, onde ainda predomina o corte manual,
devera agravar a situagao daquelas familias que
hoje s&o obrigadas a levar seus filhos desde
cedo para o arduo trabalho no campo. A
consequéncia mais grave que se pode antever
€ o aumento expressivo de desempregados,
desqualificados para outro tipo de trabalho e,
portanto, com poucas possibilidades de
reinsergdo no, cada vez mais concorrido,
mercado de trabalho.

Diante deste quadro, as campanhas e
acOes para a erradicacdo do trabalho infantil
devem fazer parte de um rol de agbes que
tenham por objetivo gerar empregos, melhorar a
distribuicdo de renda, elevar os niveis salariais
e investir nas areas de educacgao, habitagao e
saude, prioritariamente. "N fo basta reprimir o
trabalho infantil, constata o Tribunal
Internacional Contra o Trabalho Infantil, é
preciso promover politicas sociais que permitam
as criangas poder brincar e se preparar para o
futuro” (MATEQOS, 1996).
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O TRABALHO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES NA CULTURA CANAVIEIRA E OS
IMPACTOS SOBRE SUA SAUDE

SINOPSE: O trabalho infanto-juvenil € um fenbmeno presente em escala mundial, que se
manifesta de forma mais brutal e violenta nos paises pobres. No Brasil, 0o emprego desse tipo de forga
de trabalho é visivel nos setores primario, secundario e terciario da economia. Dados apontam o setor
primario como o que mais utiliza a forca de trabalho de criangas e adolescentes. Com o presente
trabalho objetivou-se relacionar o trabalho e a saude de criangas e adolescentes ocupadas no corte
da cana-de-agticar. Com base na reconstrug fo do modo-de-ser do referido trabalho e em exames
clinicos realizados no Centro de Satde Escola da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto (USP),
os dados obtidos mostraram que criangas e adolescentes apresentam quadros de desnutri¢ fo, anemia
e hipovitaminose; alteracAes no aparelho 6steo-muscular, infecgAes parasitarias, bacterianas e das
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vias respiratérias; perda precoce de dentes permanentes; disturbios da pele e anexos; acidentes de
trabalho e de trajefo. Estes agravos da saude, decorrentes do trabalho do corte da cana e das
condi¢Aes sociais de vida de criancas e adolescentes, processam-se no contexto das transformacAes
do mundo do trabalho, no qual, paradoxalmente ao lado do desemprego e de formas de precarizag fo
das relagAes de trabalho do adulto, presencia-se a intensificag fo do ingresso precoce de criangas no
mercado de trabalho e a potencializag Jo dos riscos de acidentes e de doencgas do trabalho da forga
de trabalho infanto-juvenil.

Palavras-chave: trabalho rural, trabalho infantil, saude do trabalhador, cultura da cana-de-agulcar,
processo de trabalho, Brasil.

CHILD AND ADOLESCENT LABOR IN SUGAR CANE PLANTATIONS AND ITS
IMPACTS ON THEIR HEALTH

ABSTRACT: Child and juvenile labor is a worldwide phenomenon more brutally and violently
manifested in poor countries. This practice in Brazil is clearly visible in the primary, secondary and
tertiary sectors of the economic activities. Data show the primary sector as the one most frequently
utilizing this work force. This study aims at relating the work of minors employed in sugar cane harvest
to their health. With basis on the reconstruction of the characteristics of such type of work, as well as
on clinical examinations carried out at Centro de Saude Escola da Faculdade de Medicina de Ribeir fo
Preto (USP), the data found showed that these laborers suffered from malnutrition, anemia and
hypovitaminosis; alterations in the osteomuscular system; parasitic and bacterial infections as well as
those of the respiratory ducts; early loss of permanent teeth and skin / skin-appendage diseases.
Accidents at work and while commuting were also verified. These health damages resulting from both
work at sugar cane harvests and these workers’ social conditions take place amidst transformations
in the labor scenario. Paradoxically, it shows that beside unemployment and forms of poor adult-labor
relations there also appear an intensification of the early ingress of children together with an
exponential increase in accident and disease risks in child and juvenile labor.

Key words: rural work, child labor, sugar cane harvest, worker’s health, work process, Brazil.

InformagAes Econémicas, SP, v.27, n.6, jun. 1997.

e

de Criancas

O Trabalho



Alessi; Navarro

w M

Recebido em 20/05/97. Liberado para publicag]o em 18/07/97.

InformagAes Econémicas, SP, v.27, n.6, jun. 1997.



