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1 -INTRODUGAO

No modo de produgéo capitalista, a re-
lacao entre o individuo e o meio é permeada por
uma ampla divisdo do trabalho, que se projeta no
espaco através de uma grande complexidade de
formas, que vai aumentando quanto mais o capi-
tal estenda seu dominio sobre os segmentos da
atividade social (MOREIRA, 1988).

A diviséo social do trabalho expressa o
nivel de desenvolvimento das forgas produtivas, o
grau de concentragéo e a centralizagéo do capi-
tal, a produtividade da forga de trabalho, sua or-
ganizagéo econdmica e politica. Em presenca de
grandes organizacdes econdmicas, a divisdo so-
cial do trabalho nao expressa apenas as relagoes
técnicas que sao quantitativamente distintas, mas
relagdes sociais qualitativas diversas.

Mudangas na organizagdo agro-indus-
trial e introducdo de novas tecnologias tém levado
a constituicdo de mercado de trabalho mais restri-
to, crescentemente competitivo e seletivo. Os efei-
tos no declinio do emprego nas cadeias agro-in-
dustriais tém sido considerados por alguns como
o problema social da década (SINGER, 1996).

O desenvolvimento técnico-cientifico
tem afetado a dimensao e a forma de utilizagcao
da mé&o-de-obra ocupada. As tecnologias recen-
tes aparecem associadas a novas politicas de re-
cursos humanos, aos treinamentos e propostas
motivacionais que envolvem critérios salariais,
beneficios e alguns processos de deciséo partici-
pativos. Delineia-se um novo perfil do trabalha-
dor. Ha a firme idéia de que o trabalhador envol-
vido em modernos métodos de gestdo deve ser
mais criativo e aberto as inovagdes. Essas trans-
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formagbes do processo produtivo tém reduzido
os postos de trabalho e exigido um novo padrao
de selegdo e de utilizacdo da mao-de-obra, que
resultou no desemprego tecnologico (FLEURY,
1988), ocorrendo reducdo do emprego e preca-
riedade das relagées de trabalho.

Conhecer esse processo e analisar su-
as variantes e tendéncias consiste em tarefa ca-
paz de propiciar subsidios a orientagao de politi-
cas sociais, no sentido de minimizar seus custos,
nao significando, meramente, registrar os percal-
¢os da incorporagao da mao-de-obra ao fluxo das
inovacgdes; de igual importancia é o conhecimen-
to da vivéncia e da interacdo dos trabalhadores
no seu meio.

A atividade viveirista citricola demanda
muita mao-de-obra comum e especializada. Ama-
ro e Salva (2001) estimaram que este elo da
cadeia citricola, em 2000, possa ter gerado cerca
de 6.000 empregos, pois consideraram trés pes-
soas por viveiro. No entanto, com a maior implan-
tacéo de viveiros telados em detrimento de vivei-
ros a céu aberto, a partir de 1998, a ocupagéo e a
situagdo dos individuos ocupados neste elo da
cadeia produtiva alteram-se.

O objetivo deste estudo € apresentar o
perfil sécio-econdmico da populagdo trabalhadora
nos viveiros de citros (enxertadores e trabalhado-
res comuns) nos diversos aspectos de suas vidas
como idade, sexo, moradia, composicao familiar,
escolaridade, forma e valor de pagamento com
as especificidades inerentes as diferentes catego-
rias de trabalho, dentre outros.

Para atingir estes objetivos foi realizado
levantamento de campo em dezembro de 2001 e
janeiro de 2002. A técnica empregada foi amos-
tragem probabilistica’. Foram consideradas duas
grandes regides no Estado de Sao Paulo, norte/
noroeste e sul/sudoeste, e o Triangulo Mineiro,
no Estado de Minas Gerais. Os viveiros de citros
foram separados pelos sistemas de produgao: a
céu aberto e telado.

%0 detalhamento da amostragem probabilistica encontra-
se em Baptistella (2004).



2 - RESULTADOS E DISCUSSOES

No levantamento de campo o total de
pessoas ocupadas nos viveiros do Estado de
Sao Paulo e do Triangulo Mineiro (MG) era de
3.322 pessoas.

Os 253 viveiros que s6 ocupavam mao-
de-obra familiar utilizaram, aproximadamente, 1.012
pessoas4. Foram computados 29 viveiros telados
familiares ocupando 116 pessoas. Nos viveiros a
céu aberto foram computados 224 unidades utili-
zando, aproximadamente, 896 pessoas. A grande
maioria dessa mao-de-obra era residente no imével.

Nos viveiros citricolas que arregimen-
tavam mao-de-obra, o total empregado foi de
2.310 pessoas, sendo 443 trabalhadores perma-
nentes residentes, 882 trabalhadores permanen-
tes nao-residentes e 7 trabalhadores temporarios
residentes. Durante o0 ano, a ocupagao maxima
de trabalhadores temporarios nao-residentes foi
de 978 pessoas e a minima de 302 pessoas.

O quadro de recursos humanos dos vi-
veiros se compunha em sua maioria de homens,
69% entre os enxertadores e 65% entre os traba-
lhadores comuns. Tais propor¢des variaram entre
as regides e entre as técnicas de produgdo de
mudas.

Nas regides do Tridngulo Mineiro (MG)
e do norte/noroeste do Estado de Sao Paulo (SP-
NNO), o sexo masculino foi mais representativo,
principalmente na atividade de enxertia. Na re-
gido sul/sudoeste do Estado de S&o Paulo (SP-
SSO) havia um certo equilibrio entre os sexos e
especificamente no trabalho de enxertia a partici-
pacéo feminina apresentou-se mais significativa,
com 49%.

Por sistemas de produgéo, nos viveiros
a céu aberto foi utilizado, predominantemente, o
trabalho masculino, ao passo que nos telados
houve preferéncia pelo trabalho feminino. Na
operagao de enxertia, nos viveiros telados, cons-
tatou-se equilibrio entre os sexos, enquanto nas
outras atividades a presencga feminina passou a
ser mais expressiva, ocupando 57% dos postos
de trabalho (Figura 1).

Se pelo lado dos viveiristas produtores
de mudas teladas havia vantagens em arregi-
mentar mao-de-obra feminina, pelo lado das mu-
lheres trabalhar neste sistema de produgéo pro-
piciava:

a) Estabilidade de remuneragdo, no minimo de

“Consideraram-se quatro pessoas ocupadas por familia.
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um salario. Na época do levantamento de
campo, a oferta de trabalho nas cidades era
pequena tanto no setor secundario quanto no
terciario, como também, nos ultimos anos, es-
ses setores passaram a exigir um maior nivel
de escolaridade e de qualificagdo. O trabalho
de diarista ou de volante na agricultura, além
de menor remuneragao, ndo estava ocupando
muitos bragos, por encontrar-se em um perio-
do de fraco emprego, dezembro e janeiro, visto
que as operagdes de plantio de culturas anuais
e semiperenes tém sido realizadas por meio
de motomecanizacao (BAPTISTELLA, 1994).

b) A maioria dos viveiros telados oferecem trans-
porte e 0 ponto de encontro dos funcionarios
se difere daqueles outros trabalhadores rurais,
nao havendo aglomeracao de pessoas. Quan-
do o viveiro localiza-se préximo da cidade on-
de ha linhas de 6nibus urbano os funcionarios
recebem auxilio transporte.

¢) O horario de trabalho do viveiro € igual a de seto-
res urbanos, como creche e escola, o que facilita
as mulheres levarem e buscarem seus filhos em
idade escolar nessas instituicdes. Como tam-
bém, por ndo terem de sair muito cedo € nem
chegarem muito tarde em suas casas, o trabalho
domeéstico é realizado com maior tranqi]ilidades,
embora represente um sobretrabalho.

d) Trabalho regular e ainda registro em carteira,
com seus beneficios forneciam-lhes sentimen-
to de seguranca e de diferencga frente as outras
trabalhadoras rurais.

A distribuicdo dos trabalhadores por ida-
de (Figura 2) propicia uma visdo de quais séo as
faixas etérias mais empregadas. Embora seja de
conhecimento a proibi¢gao do trabalho para meno-
res de 16 anos de idade, observou-se que 2%
dos trabalhadores tinham menos de 15 anos. Es-
ses trabalhadores, em geral, eram filhos de vi-
veiristas que produziam muda a céu aberto, ocu-
pando-se um periodo no viveiro e no outro na
escola, levando a ilagdo de que nao estaria ha-
vendo prejuizo em seu desenvolvimento escolar.
No entanto, o que o setor ndo deve admitir € a
presenca de criangas trabalhando integralmente,
pois leva a perdas em seu desenvolvimento.

°A jornada de trabalho das mulheres quando trabalham na
colheita ou nos tratos culturais nas lavouras € maior, as-
sim como a distancia entre o local de trabalho e da mora-
dia. Aquelas que possuem filhos pequenos necessitam de
parentes ou amigos para os conduzirem a escola ou a
creche. Uma descri¢cao detalhada dessas mulheres encon-
tra-se em Baptistella (1998), Vicente (1997) e Panzutti
(1992).

Populag & o Trabalhadora dos Viveiros de Citros
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Figura 1 - Trabalhador Comum e Enxertador nos Viveiros de Citros, Segundo o Género, Regides Norte/Noroeste (NNO) e
Sul/Sudoeste (SSO) do Estado de Sao Paulo e Triangulo Mineiro do Estado de Minas Gerais, 2001/02.

Fonte: Dados da pesquisa.

(em %)

menosde de15a de?20 a

15 19 anos

de30a
29 anos 39anos 49anos 59 anos 60 anos

ded40a de50a maisde

B Trabalhador comum [ Enxertador

Figura 2 - Faixa Etaria do Trabalhador Comum e do Enxertador nos Viveiros de Citros, Regides Norte/Noroeste (NNO) e
Sul/Sudoeste (SSO) do Estado de Sao Paulo e Triangulo Mineiro do Estado de Minas Gerais, 2001/02.

Fonte: Dados da pesquisa.

O setor viveirista empregou 81% de en-
xertadores e 78% de trabalhadores comuns com
idade até 39 anos. A faixa etaria que teve maior
participacdo foi a de 20 a 29 anos. A medida que
aumenta a idade diminui o percentual dos traba-
lhadores, mas este setor propicia empregos a
pessoas com mais idade e, para alguns pro-
prietarios de viveiros, os funcionarios mais velhos
eram mais responsaveis, assiduos e possuiam
mais experiéncia na atividade. Principalmente na
atividade da enxertia, a qual requer qualificagao,
o tempo que o trabalhador tem na atividade Ihe
da um diferencial no momento de sua ocupagao
No viveiro.

Os viveiros que arregimentavam o en-
xertador para alguns dias no ano, geralmente os
viveiros a céu aberto, davam preferéncia aos in-
dividuos mais experientes. E o que pode ser ob-
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servado na figura 3, onde 75% dos enxertadores
atuavam na atividade acima de 3 anos, sendo
19% ha mais de 20 anos.

Os enxertadores que possuiam menos
de 2 anos eram os que trabalhavam nos viveiros
telados e tinham sidos escolhidos e treinados no
proprio viveiro sob a orientagdo de um trabalha-
dor mais antigo ou pelo agrénomo do viveiro. To-
davia, os que ndo possuiam trabalho regular, em
torno de 72%, informaram exercerem outra ativi-
dade além de enxertador, sendo as fungbes mais
citadas as de servigos gerais em sitios, aplicador
de defensivos na cultura da cana-de-agucar,
plantador de mudas em pomares e o servigo de
arranquio de mudas citricas em viveiros a céu
aberto.

As atividades desenvolvidas pelos tra-
balhadores comuns n&o exigem muito tempo de
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Figura 3 - Experiéncia em Anos de Trabalho do Enxertador na Atividade Viverista, Regides Norte/Noroeste (NNO) e Sul/Su-
doeste (SSO) do Estado de S&o Paulo e Triangulo Mineiro do Estado de Minas Gerais, 2001/02.

Fonte: Dados da pesquisa.

aprendizagem, sendo a destreza e a delicadeza
em lidar com os porta-enxertos e com as mudas
0s principais quesitos. As outras atribui¢des co-
mo: plantio de sementes, capina, desbrota, ar-
ranquio e carregamento de mudas nos viveiros a
céu aberto, descarregar e transportar substrato,
encher saquinhos com substrato, sementeira, es-
taqueamento, corte de cavalinhos, poda de mu-
das etc., nos viveiros telados, ndo exigem muita
qualificagdo. Nessa categoria de trabalho 65%
das pessoas ocupadas tinham menos de 3 anos
na atividade. De forma geral, sdo pessoas mais
facilmente substituiveis e encontradas no merca-
do de trabalho rural. As que possuem mais tempo
na atividade tinham vantagens sobre as demais,
mas é uma categoria que tem alto grau de rotati-
vidade (Figura 4).

Nos viveiros a céu aberto, somente em
algumas épocas do ano, o trabalhador comum
era ocupado o dia todo; em outros periodos ele
era requisitado parte do dia, ou era ocupado al-
guns dias na semana ou no més; 75% desses
trabalhadores exerciam outras atividades, sendo
as mais citadas na zona rural: outras atividades
nas propriedades; tratoristas; trabalho em seus
proprios sitios; prestagéo de servigos gerais (dia-
ristas) em outras propriedades; realizacao de tra-
tos culturais em diferentes culturas; colhedores
(volantes) de laranja, limao, batata, etc.; e emba-
ladores de citros em packing-houses. Na zona ur-
bana ocupavam-se em diferentes atividades co-
mo: manicure, vendedor de roupas, motorista de
caminhao, pedreiro, musico, estudante, dedetiza-
¢ao residencial/comercial e pinturas ou estampas
em camisetas.
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N&o houve mengao, por parte dos tra-
balhadores arregimentados nos viveiros a céu
aberto, sobre treinamento para exercerem suas
atividades, ao passo que, nos viveiros telados, os
enxertadores, mesmo 0s mais experientes, rece-
beram treinamento especifico para realizarem
suas tarefas e tiveram palestras sobre pragas e
doencas. Os trabalhadores comuns menciona-
ram que tinham recebido vérios treinamentos,
principalmente os que trabalhavam nas grandes
empresas viveiristas como: palestra de pragas
e doengas ministradas pelo FUNDECITRUS,
uso correto do Equipamento de Protegéo Indivi-
dual (EPI), motivacdo para o trabalho, palestra
sobre defensivos, como fazer amarracéo e a re-
tirada do plastico da enxertia, palestra com apre-
sentagcdo de videos sobre mudas (Como Tra-
balhar com Elas) e alguns trabalhadores disse-
ram que tinham realizado treinamento de trato-
rista e de enxertia. Embora existissem dispen-
sas de trabalhadores comuns, ou mesmo pedido
de demissdes por parte de alguns, por ndo se
adaptarem em trabalhar em locais fechados de-
vido ao calor e a regras muito bem determina-
das, havia o interesse das empresas na forma-
¢ao de equipes e na permanéncia desses indi-
viduos treinados.

Entre o pessoal entrevistado, quanto as
suas atividades anteriores ao trabalho nos vivei-
ros de citros, a metade dos trabalhadores co-
muns ocupavam-se em atividades do setor rural,
sendo que pequena parcela (4%) mantivera rela-
¢ao de produgdo como sitiantes/pequenos produ-
tores, meeiros (café, batata, arroz, milho e feijao)
€ 0s que um dia tiveram seus proprios viveiros de

Populag & o Trabalhadora dos Viveiros de Citros
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Figura 4 - Experiéncia em Anos de Trabalho do Trabalhador Comum na Atividade Viveirista, Regides Norte/Noroeste (NNO)
e Sul/ Sudoeste (SSO) do Estado de Sao Paulo e Triangulo Mineiro do Estado de Minas Gerais, 2001/02.

Fonte: Dados da pesquisa.

muda. Parcela significativa desses individuos
(46%) sempre mantiveram relagdo de trabalho,
sendo as mais citadas as de colhedor (laranja,
liméo, cana-de-agucar, batata, algodao, tomate),
diarista, tratorista, retireiro, mensalista, aplicador
de defensivos agricolas, administrador de fazen-
da e enxertador. Os que informaram terem traba-
lhado no setor urbano, 9% atuaram no setor se-
cundario da economia (usinas de agucar, fabri-
cas, curtumes, frigorificos, tecelagens e peque-
nas unidades de transformacdo de aguardente,
palha de cigarros e doces); 28% atuaram no
setor terciario (empregada doméstica, faxina,
pedreiro, balconista, mecanica, funilaria e pintura
de veiculos, lavador de carros, motorista de ca-
minhao, gargonete e vendedor de méveis, madei-
ra e roupas); os 13% restantes tinham como uni-
ca ocupagao o estudo.

Diferente dos trabalhadores comuns
dos viveiros, parcela significativa dos enxertado-
res (72%) sempre estiveram ligados ao setor ru-
ral, sendo que 9% mantiveram relagédo de produ-
¢ao como meeiros de café ou como pequenos
sitiantes que também cultivavam seus proprios
viveiros. Os que haviam tido relacéo de trabalho
atuavam na colheita (cana-de-agucar, laranja, li-
mao, algodao, café), diarista, retireiro, mensalista
e tratorista. Nas atividades exercidas no setor ur-
bano nenhum dos enxertadores entrevistados ti-
nha atuado no setor secundario da economia;
11% informaram terem trabalhado na area de
prestacéo de servigos (faxineiro(a), pintor, balco-
nista, office-boy e empregada doméstica) e 17%
eram estudantes.

Foi constatado que 17% dos pais dos
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trabalhadores entrevistados também tinham tra-
balhado em viveiros como trabalhadores comuns
e 14% tinham sido enxertadores. Os que informa-
ram que seus pais exerciam outras atividades, a
grande maioria das ocupagdes estavam ligadas
ao setor rural, sendo as mais citadas as de co-
Ihedor e pequenos sitiantes. Para os trabalhado-
res de viveiros a céu aberto ndo foi observado
mudanga qualitativa entre geragbes, ou seja,
esses individuos estavam reproduzindo a mesma
vida de seus pais. Para as pessoas que trabalha-
vam nos grandes viveiros telados, os resultados
apontaram uma melhora na qualidade de vida,
relacionada aos beneficios oferecidos pelo viveiro
e, principalmente, pelo registro em carteira. Para
esses individuos, o fato de terem suas carteiras
de trabalho assinadas diferenciava-os, tanto pro-
fissional quanto pessoalmente dos outros traba-
lhadores. Estarem efetivamente engajados em
seu meio propiciava-lhes sentimento de seguran-
ca.

Como o periodo em que foi realizado o
levantamento de campo (dezembro de 2001 e ja-
neiro de 2002) caracterizava-se como de fraco
emprego na agricultura, era interessante captar
como estavam os mercados de trabalho nos mu-
nicipios e nas regides, no entendimento desses
trabalhadores. Embora se tenham entrevistado
muitas pessoas em diferentes localidades, foi ob-
servado consenso de opinidbes nessa questao.
Para eles, tanto no rural como no urbano, nao
havia oferta de trabalho suficiente. Muitos postos
de trabalho em pequenas industrias e no comér-
cio tinham sido fechados, ou por faléncia ou por
terem sido absorvidos por empresas maiores.



Além de diminuir o numero de vagas, o grau de
exigéncia tinha aumentado pelos empregadores.
Fato semelhante estava acontecendo
no meio rural. Algumas propriedades nao esta-
vam conseguindo manter-se de forma competiti-
va e muitas estavam tendo dificuldades em hon-
rar os compromissos com as entidades financia-
doras, bem como se modernizarem no processo
de cultivo. Os entrevistados deram exemplos de
propriedades que precisaram ser arrendadas ou
compradas por outra empresa ou por um dado
produtor, por utilizar muita tecnologia no cultivo,
ndo empregavam muita mao-de-obra. Os indivi-
duos nos viveiros a céu aberto, além de conhece-
rem as dificuldades de ocupagdo em suas re-
gides, tinham plena consciéncia que, a partir de
2003, iriam ficar sem trabalho pois os viveiros te-
lados ja tinham composto seus quadros de fun-
cionarios. Nos municipios onde haviam muitos vi-
veiros a céu aberto, a competicdo por um posto
de trabalho em viveiro telado seria grande.
Indagados quanto ao nivel de satisfa-
¢aéo em trabalhar no viveiro® observa-se que as
percentagens das notas acima de 8 foram as
mais frequentes, para as duas categorias de
trabalho (Figura 5). Esse informe, juntamente
com as razbes que os levaram a trabalhar nos
viveiros, possibilita caracterizar o setor viveirista
como fornecedor de vantagens, tendo sido as
mais citadas: melhor remuneragéo e jornada de
trabalho, facilidade em realizar os servicos. Para
os que trabalhavam nos viveiros telados acresce-
ram-se: registro em carteira, uniforme de traba-
lho, treinamentos e, 0 mais mencionado, trabalho
0 ano inteiro. A principal queixa dos que estavam
insatisfeitos nos viveiros telados foi a alta tempe-
ratura no interior dos viveiros’. Ao passo que as
insatisfagdes dos que trabalhavam em viveiro
aberto eram o nao reconhecimento do trabalho
prestado pelos viveiristas e a instabilidade que
estavam passando pela diminuicao dos postos de
trabalho devido a erradicagao de muitos viveiros.
Quando interrogados quanto as suas
perspectivas de futuro, a grande maioria optou
pelo setor de prestacao de servigos nas cidades,
0s mais jovens gostariam de voltar a estudar e
fazer cursos técnicos para assim poderem traba-

®Utilizou-se a técnica de preferéncia em escala de 1 a 10.

"Tema que vem merecendo grande atengéo de viveiristas
e pesquisadores.
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Ihar nas industrias, e pequena parcela dos entre-
vistados gostaria de permanecer na agricultura,
mas na condigao de proprietarios rurais.

N&o se pode mais separar o setor ur-
bano do rural para se discutir os trabalhadores
ocupados nos viveiros, pois a grande maioria mo-
ra em areas urbanas. Mesmo os que residiam no
campo (26% de trabalhadores comuns e 17% de
enxertadores) e os que residiam nos proprios vi-
veiros (somente 5% dos trabalhadores comuns)
dependiam dos dois setores para sua manuten-
Gao e reproducao (Figura 6).

Durante décadas o campo expulsou
seus moradores, ora por leis governamentais e/ ou
uso da terra como reserva de valor, ora por ex-
pansao de monocultura e/ou substituicdo de cul-
turas, mas a tecnificagéo foi o fator que incidiu e
ainda tem incidido de forma definitiva no deslo-
camento das pessoas para as areas urbanas.

Ha anos que o campo tem deixado de
ser o principal local de moradia, mas ele ainda
necessita de muitos bracos em determinadas
épocas do ano. Em atividades como a dos vivei-
ros de citros, o trabalho humano se faz essencial,
e como as cidades nido tém conseguido gerar
empregos ou atividades suficientes para absorver
essa populagao, o campo ainda é o principal local
trabalho.

Grande parte dos individuos entrevis-
tados sempre residiram nas cidades, por oferece-
rem uma melhor qualidade de vida, pois usu-
fruem de energia elétrica, agua, transporte, pos-
tos de saude, hospitais, escolas, divertimentos,
enfim, mais facilidades e maior conforto.

O tempo de moradia dessas pessoas
no municipio é outro fator relevante para caracte-
riza-los. “Sabe-se que, normalmente, apds alguns
anos de residéncia em uma mesma regido ou
municipio, as pessoas adquirem habitos e cos-
tumes do local, ou seja, sdo aculturadas, passan-
do a compartilhar e a entender as regras e leis
sociais que regem a comunidade a que perten-
cem. A mudanga de residéncia sempre traz con-
sigo uma nova adaptagdo; a mudanga constante
pode levar o ser humano a perder sua identidade,
seus pontos de referéncia. Ndo pertencer a ne-
nhuma comunidade resulfa em estar vivendo
sempre & margem da sociedade” (BAPTISTEL-
LA, 1998, p.74). Pode-se constatar, nas categori-
as de trabalho em estudo, que a mudanga de
moradia entre municipios nao fazia parte da roti-
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Figura 5 - Nota de Satisfagdo do Trabalhador Comum e Enxertador em Trabalhar em Viveiro de Citros, Regides Norte/
Noroeste (NNO) e Sul/Sudoeste (SSO) do Estado de Sao Paulo e Tridngulo Mineiro do Estado de Minas Gerais,

2001/02.
Fonte: Dados da pesquisa.
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Figura 6 - Local de Moradia do Trabalhador Comum e do Enxertador dos Viveiros de Citros, Regides Norte/Noroeste (NNO)
e Sul/Sudoeste (SSO) do Estado de Sao Paulo e Triangulo Mineiro do Estado de Minas Gerais, 2001/02.

Fonte: Dados da pesquisa.

na da maioria dessas pessoas, pois 78% dos tra-
balhadores comuns nunca mudaram de munici-
pio e 86% moravam ha mais de 5 anos na mes-
ma casa. Estabilidade na moradia foi também
constatado para os enxertadores, com 70% resi-
dentes no mesmo municipio € 67% na mesma
residéncia (Figuras 7 e 8).

Como era previsto, a grande maioria
dos trabalhadores entrevistados tinha por nacio-
nalidade a brasileira; somente na regido SP-NNO
foi identificado 9% de individuos de origem espa-
nhola. Exceto esse grupo de imigrantes, a maio-
ria dos trabalhadores entrevistados no Estado de
Sao Paulo tinha nascido no préprio Estado, o
mesmo acontecendo com os trabalhadores do
Triangulo Mineiro (MG).

Dos trabalhadores comuns ocupados
nos viveiros, na época do levantamento de cam-
po, 52% eram casados ou amasiados, 46% eram
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solteiros e 2% eram separados. Na atividade de
enxertia, a propor¢cdo de pessoas casadas ou
amasiadas era de 68% e 32% eram solteiros.
Nas duas categorias estudadas, 39%
dos trabalhadores nao tinham filhos. Dos que in-
formaram terem filhos, a grande maioria possui
até 2 filhos. Embora 37% dos trabalhadores co-
muns e 30% dos enxertadores tenham informado
3 ou mais filhos, a média geral ficou em torno de
2,6 filhos por trabalhador (Figura 9). Esses dados
indicam que essas categorias de trabalhadores
estdo seguindo uma tendéncia geral da popula-
¢ao do Pais. Trabalho desenvolvido por Baptistel-
la (1998), com dados de 1994 sobre os volantes
colhedores de laranja na principal regido citricola
paulista, que ocupava na época 0 eixo que se
estendia da regidao de Campinas ao extremo nor-
te do Estado de Sao Paulo, constatou que o nu-
mero de filhos por colhedor era de 3 em média.
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Figura 7 - Tempo de Residéncia no Municipio do Trabalhador Comum dos Viveiros de Citros, Regides Norte/Noroeste
(NNO) e Sul/Sudoeste (SSO) do Estado de Sao Paulo e Tridngulo Mineiro do Estado de Minas Gerais, 2001/02.

Fonte: Dados da pesquisa.
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Figura 8 - Tempo de Residéncia no Municipio do Enxertador dos Viveiros de Citros, Regides Norte/Noroeste (NNO) e
Sul/Sudoeste (SSO) do Estado de Sao Paulo e Triangulo Mineiro do Estado de Minas Gerais, 2001/02.

Fonte: Dados da pesquisa.

Nao tem 1 filho 2 filhos 3filhos Mais de 3
filhos filhos

‘ W Trabalhador comum [ Enxertador ‘

Figura 9 - Numero de Filhos do Trabalhador Comum e do Enxertador dos Viveiros de Citros, Regides Norte/Noroeste
(NNO) e Sul/Sudoeste (SSO) do Estado de Sao Paulo e Triangulo Mineiro do Estado de Minas Gerais, 2001/02.

Fonte: Dados da pesquisa.
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Ao se comparar esses informes, mesmo num pe-
riodo tdo curto, ha indicagdo de uma tendéncia
efetiva na diminuicao do nimero de filhos. A idéia
de que os individuos que trabalham no setor rural
tenham, geralmente, muitos filhos deve ser refu-
tada, principalmente nas regides estudadas.

Dos filhos desses trabalhadores 24%
tinham até 5 anos idade, 35% tinham de 6 a 15
anos de idade e, a maior proporg¢éo, 41%, tinham
filhos na faixa etaria a partir de 16 anos (Figura
10). Anteriormente, o numero de filhos estava in-
timamente relacionado com o nimero de bragos
produtivos que a familia dispunha para sua sus-
tentagdo. A vida urbana tem alterado, no decorrer
dos anos, o padrdo da composigao familiar. Viver
no setor urbano viabilizou a possibilidade de edu-
car e profissionalizar os filhos, como também do
ingresso num mercado de consumo onde a de-
pendéncia em relagdo ao dinheiro lhes da in-
seguranga quanto a sobrevivéncia. Had uma reor-
denacgdo na unidade familiar e uma transforma-
¢ao no relacionamento interno, os valores tradi-
cionais da sociedade rural esta se rompendo com
a diversificacdo dos interesses de cada membro
da familia.

O numero de habitantes por residéncia,
para a categoria enxertador, era em média de 3,8
pessoas.

Os enxertadores que informaram se-
rem as suas remuneragdes a Unica fonte de ren-
da na familia foi pequeno, ou seja, somente 111
pessoas (6% do total de individuos) que dependi-
am exclusivamente dessa renda sendo: 44 com-
panheiros (as), 50 filhos e 17 outros membros da
familia, em geral parentes préximos.

Na categoria de trabalhadores funcio-
nais, o0 numero de habitantes por residéncia era
de 4,5 pessoas em média. Um trabalhador fun-
cional tinha como dependente de seu salario 2,8
pessoas. Os dependentes totalizaram 1.020 pes-
soas (19% do total de individuos), sendo 34%
companheiros (as), 47% filhos e 19% outros
membros da familia.

Os dados obtidos na pesquisa identifi-
caram que acima de 60% dos companheiros (as),
tanto dos trabalhadores comuns como dos enxer-
tadores, contribuiam na renda familiar em torno
de R$300,00 por més. Muitos trabalhadores in-
formaram que os filhos também exerciam alguma
atividade remunerada. Para 21% dos trabalhado-
res comuns e apenas 5% dos enxertadores o or-
camento doméstico n&o ultrapassava a R$300,00
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por més. No entanto, para a grande maioria dos
trabalhadores, a renda familiar Ihes proporciona-
va uma qualidade de vida em que as necessida-
des basicas eram supridas, principalmente para
aqueles que recebiam algum beneficio dos vivei-
ros onde trabalhavam (como cesta basica, trans-
porte, plano de saude, etc.), o0 que demonstra a
importancia da formalizagdo contratual e os con-
sequentes beneficios que contribuem para elevar
a qualidade de vida dos trabalhadores. Para mui-
tos dos entrevistados, o orcamento familiar Ihes
possibilitava a aquisi¢éo de bens duraveis (Figura
11e12).

O grau de escolaridade dos entrevista-
dos pode ser evidenciado quando se observa
que apenas 3% dos trabalhadores comuns e 2%
dos enxertadores ndo possuem nenhuma instru-
¢ao; praticamente a metade desses trabalhado-
res possuem o primeiro grau incompleto, e o que
mais chamou a atencéo foi que 39% dos traba-
lhadores comuns e 46% dos enxertadores tém
mais tempo de estudo, ou seja, o primeiro grau
completo e o ensino médio incompleto ou con-
cluido (Figura 13).

A menos de uma década, o nivel edu-
cacional das pessoas que tinham como principal
ocupagao o setor rural era configurado como sen-
do de poucos anos de estudo. O nivel educacio-
nal desses trabalhadores esta, por um lado, re-
lacionado a uma maior exigéncia dos viveiros em
formar equipes de trabalho que tenham o minimo
de escolaridade, pois muitos empreendimentos
estao treinando seus funcionarios. Por outro, mo-
rando no setor urbano os individuos possuem
maior possibilidade de acesso a escola e mes-
mo a cursos destinados a pessoas com mais
idade.

3 - CONSIDERAGOES FINAIS

A andlise dos dados mostra que na épo-
ca do levantamento de campo a participagdo mas-
culina predominava, no entanto, havia tendéncia
nos viveiros telados em utilizar, em maior nume-
ro, mao-de-obra feminina.

A maior parte dos individuos possuiam
idade inferior a 40 anos; residiam na zona urba-
na; mudanga de municipio e de residéncia n&o se
fazia comum; diminuta parcela, tanto dos enxer-
tadores (2%) quanto dos trabalhadores comuns
(3%) nao tinham instrucdo. Certamente esses in-
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Figura 10 - |dade dos Filhos dos Trabalhadores Comuns e dos Enxertadores dos Viveiros de Citros, Regides Norte/No-
roeste (NNO) e Sul/Sudoeste (SSO) do Estado de S&o Paulo e Triangulo Mineiro do Estado de Minas Gerais,
2001/02.

Fonte: Dados da pesquisa.
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Figura 11 - Renda Familiar do Trabalhador Comum dos Viveiros de Citros, Regides Norte/Noroeste (NNO) e Sul/Sudoeste
(SSO) do Estado de Sao Paulo e Triangulo Mineiro do Estado de Minas Gerais, 2001/02.
Fonte: Dados da pesquisa.
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Figura 12 - Renda Familiar do Enxertador dos Viveiros de Citros, Regides Norte/Noroeste (NNO) e Sul/Sudoeste (SSO) do
Estado de Séo Paulo e Triangulo Mineiro do Estado de Minas Gerais, 2001/02.
Fonte: Dados da pesquisa.
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Figura 13 - Grau de Instrugdo do Trabalhador Comum e do Enxertador dos Viveiros de Citros, Regides Norte/Noroeste (NNO)
e Sul/Sudoeste (SSO) do Estado de S&o Paulo e Triangulo Mineiro do Estado de Minas Gerais, 2001/ 02.
Fonte: Dados da pesquisa.

dades basicas.
O sistema de cultivo de mudas em am-

dividuos com nenhuma escolaridade nao serao
ocupados nos viveiros telados e, dada a proibigéo

da atividade viveirista a céu aberto, essas pesso-
as nao terao espago nesse elo da cadeia produti-
va.

Mais da metade dos entrevistados eram
casados e possuiam, em média, 2,6 filhos. O nu-
mero de habitantes por residéncia era de 3,8 pes-
soas na categoria enxertador e 4,5 pessoas na
categoria trabalhador comum. A renda familiar,
para grande parte dos trabalhadores, principal-
mente os de viveiros telados, supria as necessi-

LITERATURA CITADA

biente protegido oferecia beneficios a seus traba-
Ihadores, em especial, o registro em carteira. Ha-
via interesse desses viveiros na formagdo de
equipes e na permanéncia dos individuos treina-
dos. Esse interesse levou o setor a ser seletivo
ao arregimentar mao-de-obra.

Para as pessoas que trabalham nos vi-
veiros telados, os resultados apontam uma me-
Ihora na qualidade de vida e de trabalho.

AMARO, A. A,; SALVA, R. A. Produgéo de mudas citricas em Sao Paulo: uma visdo econdémica. Informagées
Econdémicas, S&o Paulo, v. 31, n. 10, p. 37-52, out. 2001.

BAPTISTELLA, C. da S. L. Colhedores de laranja na industria paulista. 1998. 157 p. Dissertagéo (Mestra-
do) - Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas, Universidade de S&o Paulo.

. Mercado de trabalho em viveiros de citros no estado de Sao Paulo e Triangulo Mineiro (MG).
2004. 186 p. Tese (Doutorado) - Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas, Universidade de S&o
Paulo.

et al. O trabalho volante na agricultura paulista e sua estacionalidade, 1985-93. Agricultura em Sao
Paulo, Sao Paulo, v. 43, t. 3, p. 61-83, 1994.

FLEURY, A. Microeletronica e organizagdo da produgao e do trabalho na empresa. Sao Paulo em Perspecti-
va, S&o Paulo, v. 2, n. 3, p. 56-61, jul./set. 1988.

MOREIRA, R. Repensando a geografia. In: SANTOS, M. (Org.) Novos rumos da geografia brasileira. Sdo
Paulo: Hucitec, 1988. p. 35-49.

PANZUTTI, N. P. M. As mulheres na produgédo familiar do algodao em Leme (1960-90). 1992. 124p. Dis-

Informag & es Econd micas, SP, v.35, n.5, maio 2005.



53

sertacdo (Mestrado) - Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, Universidade Estadual de Campinas.

SINGER, P. I. “Desemprego e exclusdo social’, Sdo Paulo em Perspectiva, Sao Paulo, v. 10, n. 1, p. 3-12,
jan./mar. 1996.

VICENTE, M. C. M. Insercao da forga de trabalho feminina: as béias-frias na agricultura do sudoeste
paulista. 1997. 228 p. Tese (Doutorado) - Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas, Universidade
de Sao Paulo.

POPULAGAO TRABALHADORA DOS VIVEIROS DE CITROS NO ESTADO DE
SAO PAULO E TRIANGULO MINEIRO, ESTADO DE MINAS GERAIS

RESUMO: O objetivo deste estudo é apresentar o perfil sécio-econdémico da populagédo traba-
Ihadora nos viveiros de citros (enxertadores e trabalhadores comuns) nos diversos aspectos de suas
vidas como: idade, sexo, moradia, composi¢ao familiar, escolaridade, etc. Para atingir esses objetivos foi
realizado levantamento de campo em dezembro de 2001 e janeiro de 2002. Foram consideradas duas
grandes regibes no Estado de S&o Paulo, Norte/Noroeste e Sul/Sudoeste, e o Tridngulo Mineiro, no Es-
tado de Minas Gerais. Os viveiros de citros foram separados pelos sistemas de produgédo: a céu aberto e
telado. O conhecimento da vivéncia e da interacdo dos trabalhadores no seu meio é pré-requisito para
subsidiar politicas sociais direcionadas ao setor.

Palavras-chave: perfil sécio-econémico do trabalhador, viveiro de citros.

THE CITRUS NURSERY WORKING POPULATION IN SAO PAULO STATE
AND THE “TRIANGULO MINEIRO” REGION, MINAS GERAIS STATE, BRAZIL

ABSTRACT: This paper portrays the social and economic profile of the citrus nursery working
population (grafters and common farm workers) under the different aspects of their lives, such as age,
sex, housing, family composition and educational level among others. It is gounded on a sample survey
made in December 2001 and January 2002. Three large regions were considered: North/Northwestern
and South/Southwestern Sao Paulo state and the "Triangulo Mineiro" in Minas Gerais state. The citrus
nurseries were classified by type of production system, namely, under screen-house conditions or not.
The information on workers life style and interactions within their environment is a prerequisite for support-
ing social policies aimed at the sector.

Key-words: workers socioeconomic profile, citrus nurseries.
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